
LA RAC EST UNE OPPORTUNITÉ 
POUR ACCÉDER PLUS 
RAPIDEMENT À LA DIPLOMATION 
EN RECONNAISSANT VOS 
COMPÉTENCES ACQUISES  
PAR L’EXPÉRIENCE ET  
POUR AMÉLIORER VOTRE 
CHEMINEMENT PROFESSIONNEL.

Explorez votre 
avenir avec la 
reconnaissance 
des acquis et des 
compétences (RAC)

Qu’est-ce  
que la RAC?

La reconnaissance des acquis et des 
compétences (RAC) est un processus 
qui vous permet de faire reconnaître 
vos compétences grâce à l’expérience 
professionnelle, la formation continue  
ou les apprentissages informels. 

Cette reconnaissance officielle 
permet d’obtenir un diplôme d’études 
professionnelles (DEP) ou un diplôme 
d’études collégiales (DEC) ayant la même 
valeur qu’un diplôme obtenu par la 
formation régulière. 

Avec la RAC, une personne n’a pas à 
réapprendre ce qu’elle sait déjà, ni à 
refaire dans un contexte scolaire des 
apprentissages déjà réalisés ailleurs. 
La durée de la démarche est donc 
individualisée.

Ce dépliant a été produit par l’Ordre des 
pharmaciens du Québec afin de faire connaître 
les programmes de reconnaissance des acquis. 

Avez-vous de 
l’expérience en 
assistance technique  
en pharmacie,  
mais pas encore  
de diplôme?

SAVEZ-VOUS QUE 
VOUS POUVEZ FAIRE 
RECONNAÎTRE VOS 
COMPÉTENCES 
PROFESSIONNELLES?

Votre avenir 
en avant



Une démarche simple

L’analyse de votre dossier sera suivie d’une 
entrevue afin de déterminer les compétences 
à évaluer ou, le cas échéant, d’orienter 
les formations à suivre en fonction des 
compétences manquantes. 

Il y a plusieurs moyens d’évaluer vos 
compétences : évaluations écrites, 
évaluations pratiques en milieu de travail, etc.

Si certaines compétences sont à acquérir 
en tout ou en partie pour atteindre votre 
objectif, différents moyens vous seront 
proposés (par exemple, des guides 
d’apprentissage ou une formation à temps 
partiel dans un établissement scolaire).

ACCUEIL ET  
PRÉPARATION DU DOSSIER

Avec l’aide d’un conseiller, vous aurez  
à préparer votre dossier : 

•	 Votre curriculum vitae 
•	 Les preuves attestant vos expériences  

de travail 
•	 Les preuves attestant vos autres expériences 

pertinentes (bénévolat, loisirs, etc.) 
•	 Les preuves des formations que vous  

avez suivies 

Vous devrez remplir une fiche descriptive pour 
chacune des compétences à faire reconnaître. 
Ces fiches contiennent des activités et des 
situations qui vous sont familières et qui 
vous permettent d’expliquer ce que vous êtes 
capable de faire.
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ANALYSE DU DOSSIER2

ÉVALUATION  
DES COMPÉTENCES

FORMATION MANQUANTE
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De multiples 
avantages

Obtenir un diplôme reconnu sur 
le marché du travail et profiter 
d’opportunités d’évolution 
de carrière, de nouvelles 
responsabilités stimulantes 
(certaines tâches exigeant 
le diplôme) et une meilleure 
rémunération 

Opter pour une formation rapide 
et flexible : en contexte de RAC, 
l’école a l’autonomie de remplacer 
les préalables par la réussite de 
l’entrevue de validation 

Améliorer vos conditions de travail 
et/ou votre employabilité 

Aménager votre temps grâce  
à la conciliation travail-études

LA DÉCISION ENTRE UN DIPLÔME 
D’ÉTUDES PROFESSIONNELLES (DEP) ET 
UN DIPLÔME D’ÉTUDES COLLÉGIALES (DEC) 
DÉPEND DE VOS OBJECTIFS DE CARRIÈRE!

Diplômes proposés 
au Québec

Le diplôme d’études professionnelles (DEP) 
est offert dans 18 centres de formation à 
travers le Québec.

DEP : ASSISTANCE TECHNIQUE  
          EN PHARMACIE

DEC : TECHNIQUES DE PHARMACIE

Le diplôme d’études collégiales (DEC) est 
offert dans 11 cégeps à travers le Québec.

Je suis entrée en service sans 
diplôme, mais l’obtenir est 
rapidement devenu la prochaine 
étape [...]. Lorsqu’un programme  
de RAC bien organisé fût disponible, 
j’ai senti que je devais poursuivre 
mon cheminement vers cette voie  
et augmenter mes connaissances 
pour continuer d’offrir le meilleur  
de moi-même aux patients.

- Mélanie, future TP
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